
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัตติามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าดว้ยผู้ชว่ยครูในโรงเรียนเอกชนในระบบที่จดัการศึกษาให้แกน่ักเรียนพิการ  พ.ศ.  2565 
(ส าหรบัโรงเรียนเอกชนในระบบ  ประเภทอาชีวศึกษา) 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  14  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  2550 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ประกอบกับข้อ  7  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยผู้ช่วยครูในโรงเรียนเอกชน 
ในระบบที่จัดการศึกษาให้แก่นักเรียนพิการ  พ.ศ.  2565  เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
จึงก าหนดแนวทางปฏิบัติไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ให้โรงเรียนจัดท าสัญญาจ้างผู้ช่วยครู  ตามอัตราส่วนของผู้ช่วยครู  1  คน   
ต่อนักเรียนพิการ  15  คน  และบันทึกข้อมูลผู้ช่วยครู  ผ่านระบบงานทะเบียนวัดผลนักเรียนนักศึกษา 
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน  (PVRS)  พร้อมแนบสัญญาจ้างผู้ช่วยครูให้ผู้อนุญาตทราบ 

ข้อ 2 โรงเรียนใดรับนักเรียนพิการเข้าเรียนไม่ถึง  15  คน  หรือรับนักเรียนพิการเข้าเรียน 
เกิน  15  คน  และส่วนที่เกนินัน้มไีม่ถงึ  15  คน  โรงเรียนอาจมอบหมายให้บุคลากรที่มคีวามเหมาะสม
ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยครูอีกหน้าที่หนึ่งก็ได้  และให้โรงเรียนจัดท าค าสั่งมอบหมายบุคลากรอื่นปฏิบัติหน้าที่  
ผู้ช่วยครูตามแบบแนบท้ายแนวทางปฏิบัตินี้  โดยบันทึกข้อมูลผ่านระบบงานทะเบียนวัดผลนักเรียน
นักศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน  (PVRS)  พร้อมแนบสัญญาจ้างและค าสั่งดังกล่าวให้ผู้อนุญาตทราบ 

ข้อ 3 โรงเรียนใดรับนักเรียนพิการเข้าเรียน  แต่ไม่จ้างผู้ช่วยครู  หรือไม่มอบหมายบุคลากรอื่น 
ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยครูตามข้อ  1  และข้อ  2  โรงเรียนนั้นจะไม่ได้รับการอุดหนุนสมทบเงินเดือนผู้ช่วยครู 

ข้อ 4 โรงเรียนใดจ้างผู้ช่วยครู  หรือมอบหมายบุคลากรอื่นให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยครูไม่เปน็ไปตาม 
อัตราส่วนของผู้ช่วยครูต่อนักเรียนพิการตามระเบียบก าหนด  โรงเรียนนั้นจะถูกปรับลดการอุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนผู้ช่วยครูจากจ านวนนักเรียนพิการในระดับการศึกษาสูงสุดของโรงเรียนเป็นล าดับแรก 

ข้อ 5 โรงเรียนใดที่ขอรับการอุดหนุนสมทบเงินเดือนผู้ช่วยครู  โรงเรียนนั้นต้องจัดส่งรายงาน 
การประชุมคณะกรรมการบริหาร  ซึ่งให้ความเห็นชอบจ านวนนักเรียนพิการ  จ านวนผู้ช่วยครู  หรือบุคลากรอื่น   
ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยครูให้ผู้อนุญาตทราบ 

ข้อ 6 ให้โรงเรียนจ่ายเงินเดือนผู้ช่วยครู  หรือบุคลากรอื่นที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่  
ผู้ช่วยครูผ่านระบบธนาคารเป็นรายบุคคล 

ข้อ 7 ให้โรงเรียนน าเงินอุดหนุนสมทบเงินเดือนผู้ช่วยครูไปด าเนินกิจการโรงเรียนให้เป็นไป
ตามกฎหมาย  ระเบียบ  ค าสั่ง  ประกาศ  และนโยบายของทางราชการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนานักเรียนพิการ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  28  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖6 

ว่าที่ร้อยตร ีธนุ  วงษ์จนิดา 
เลขาธกิารคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

้หนา   ๘

่เลม   ๑๔๐   ตอนพิเศษ   ๑๕๗    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   กรกฎาคม   ๒๕๖๖



แบบแนบท้ายประกาศส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยผู้ช่วยครูในโรงเรียนเอกชนในระบบ 

ที่จัดการศึกษาให้แก่นักเรียนพิการ พ.ศ. 2565 
(ส าหรับโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทอาชีวศึกษา) 

    
 

ค ำสั่งโรงเรียน/วิทยำลัย............................................................ 
ที่ ....................../............................. 

เรื่อง มอบหมำยให้บุคลำกรอ่ืนปฏิบัติหน้ำที่ผู้ช่วยครู 
 

 เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรของโรงเรียน/วิทยำลัย..............................เกี่ยวกับกำรดูแลนักเรียนพิกำร 
เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร ว่ำด้วยผู้ช่วยครูในโรงเรียนเอกชนในระบบที่จัดกำรศึกษำให้แก่นักเรียนพิกำร 
พ.ศ. 2565 จึงมอบหมำยให้ นำย/นำง/นำงสำว..........................................................ต ำแหน่ง.................................. 
ปฏิบัติหน้ำที่ผู้ช่วยครูอีกหน้ำที่หนึ่ง โดยให้มีหน้ำที่และควำมรับผิดชอบเช่นเ ดียวกับผู้ช่วยครูตำมประกำศ 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง คุณสมบัติ หน้ำที่และควำมรับผิดชอบของผู้ช่วยครู 
ประกำศ ณ วันที่ 13 มกรำคม พ.ศ. 2566 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่.................เดือน................................พ.ศ................... เป็นต้นไป  

    สั่ง ณ วันที่ ..................เดือน..................พ.ศ............ ............ 
 
 
 

(..................................................) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน/วิทยำลัย.................................................... 

 
 
 
 
 
หมำยเหตุ ประทับตรำสถำนศึกษำก ำกับลำยมือชื่อผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 


