
ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  อตัราเงินสมทบและวธิีการเรียกเก็บเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ส าหรบัปี  พ.ศ.  2565 
 

 

ด้วยสภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว  ส่งผลกระทบต่อธุรกิจของประเทศไทยในภาพรวม  ประกอบกบั
ไตรมาสแรกของปี  พ.ศ.  2565  มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019  สายพันธุ ์
โอมิครอนเป็นวงกว้างซึ่งแพร่ระบาดรวดเร็วกว่าสายพันธุ์อื่น   เพ่ือเป็นการช่วยเหลือลดภาระค่าใช้จ่าย   
และบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ประกอบกิจการ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๖  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน   
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๗  และมาตรา  ๓๐  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา 
ฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานโดยค าแนะน าของคณะกรรมการส่งเสริม 
การพัฒนาฝีมือแรงงาน  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  มกราคม  พ.ศ.  2565  เป็นต้นไป 
ข้อ 2 ให้ผู้ประกอบกิจการซึ่งมีหน้าที่ส่งเงินสมทบเข้ากองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  ส าหรับปี  

พ.ศ.  2565  ส่งเงินสมทบเข้ากองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานในอัตราร้อยละศูนย์จุดห้าของค่าจ้าง 
ที่ผู้ประกอบกิจการจ่ายในปี  พ.ศ.  2565  ตามสัดส่วนจ านวนลูกจ้างที่ไม่ได้จัดให้มีการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน   
หรือไม่มีลูกจ้างเข้ารับการทดสอบและผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  หรือไม่มีลูกจ้าง 
ผู้ผ่านการรับรองความรู้ความสามารถ  หรือจัดให้มีการด าเนินการดังกล่าวอย่างใดอย่างหนึ่งหรือรวมกัน 
ไม่ครบตามสัดส่วนที่กฎหมายก าหนด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  4  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

สุชาติ  ชมกลิ่น 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

้หนา   ๓๒

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๙๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   ธันวาคม   ๒๕๖๕


