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ระเบียบกรุงเทพมหานคร 
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  เง่ือนไข  และอัตราการขอรับเงินคาตอบแทน 

เหมาจายเปนรายเดือนแทนการใชรถประจําตําแหนง 
พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

 
 

โดยที่เปนการสมควรกําหนดระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  เง่ือนไข  
และอัตราการขอรับเงินคาตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือนแทนการใชรถประจําตําแหนง 

อาศัยอํ านาจตามความในมาตรา   ๔๙   แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร   พ .ศ .   ๒๕๒๘   ประกอบกับขอ   ๔   ขอ   ๗   และขอ   ๑๑   แหงขอบัญญั ติ
กรุงเทพมหานคร  เร่ือง  รถราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๙  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  
เร่ือง  รถราชการ  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ผูวาราชการกรุงเทพมหานครจึงกําหนดระเบียบข้ึนไว  
ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  เง่ือนไข  และ
อัตราการขอรับเงินคาตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือนแทนการใชรถประจําตําแหนง  พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่ขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  เร่ือง  รถราชการ  (ฉบับที่  ๔)  
พ.ศ.  ๒๕๔๘  มีผลใชบังคับเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหขาราชการผูมีสิทธิไดรับรถประจําตําแหนงตามขอบัญญัติกรุงเทพมหานครวาดวย
รถราชการ  ไดรับเงินคาตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือนแทนการใชรถประจําตําแหนงดังกลาวได 

ใหผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการเขตระดับ  ๙  ใชรถสวนกลางแทนรถประจําตําแหนงและงดจาย
คาตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือน 

ขอ ๔ หลักเกณฑการเบิกจายเงินตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือนแทนการจัดหารถประจํา
ตําแหนงของกรุงเทพมหานครใหเบิกจายตามหลักเกณฑและอัตราดังนี้ 

(๑) ผูดํารงตําแหนงปลัดกรุงเทพมหานครหรือเทียบเทา  ๔๑,๐๐๐  บาท/คน/เดือน 
(๒) ผูดํารงตําแหนงรองปลัดกรุงเทพมหานคร   ผูอํานวยการสํานัก  หัวหนาสํานักงาน

คณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร  ผูตรวจราชการ  ๑๐  ที่ปรึกษากฎหมายกรุงเทพมหานครหรือ
เทียบเทา  ๓๑,๘๐๐  บาท/คน/เดือน 
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(๓) ผูดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานัก  ผูชวยหัวหนาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการ
กรุงเทพมหานคร  เลขานุการสภากรุงเทพมหานคร  ผูชวยปลัดกรุงเทพมหานคร  นักบริหาร  ๙  ผูตรวจ
ราชการ  ๙  ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาขาราชการกรุงเทพมหานคร  ผูอํานวยการสํานักงานหรือหัวหนา
หนวยงานที่ดํารงตําแหนงระดับ  ๙  เฉพาะประเภทบริหารระดับสูง  หรือเทียบเทา  ๒๕,๔๐๐  บาท/คน/เดือน 

การเบิกจายเงินคาตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือนแทนการใชรถประจําตําแหนง  ใหหนวยงาน
เบิกจายจากงบประมาณรายจายประจําป  และดําเนินการตามระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยการรับเงิน  
การเบิกจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การนําสงเงินและการตรวจเงินใชบังคับ 

ขอ ๕ กรณีขาราชการไดรับเงินคาตอบแทนเหมาจายเปนรายเดือนแทนการใชรถประจํา
ตําแหนงไวแลว  การจัดหารถยนตสวนตัวมาใชในการปฏิบัติราชการของขาราชการนั้นใหพิจารณา
จัดหาใหเหมาะสมกับเกียรติและฐานะตําแหนงราชการที่ตนดํารงอยูดวยเปนสําคัญ 

ขอ ๖ ใหหนวยงานควบคุมกํากับและดูแลมิใหมีการประพฤติมิชอบ   โดยการนํารถ
สวนกลาง  หรือรถประจําตําแหนงอื่นไปใชอีก  หากผูใดฝาฝนใหถือวาเปนความผดิวินัยอยางรายแรง   

ความในวรรคหนึ่งมิใหใชบังคับสําหรับกรณีผูมีสิทธินํารถสวนกลางไปใชโดยมีเหตุผลความ
จําเปนเฉพาะคราวกรณีหนึ่งกรณีใดดังนี้ 

(๑) การรวมเดินทางเพื่อไปประชุม  สัมมนา  ดูงาน  ซ่ึงมีขาราชการและลูกจางในหนวยงาน
เปนสวนใหญตองรวมเดินทางไปสถานที่ดังกลาวพรอมกัน 

(๒) การรวมเดินทางเพื่อไปปฏิบัติราชการนอกสถานที่หรือออกตรวจงานซ่ึงตองมีขาราชการ
หรือลูกจางของหนวยงานเปนสวนใหญรวมเดินทางไปดวยและถึงจุดหมายพรอมกันเปนหมูคณะ 

ขอ ๗ กรณีมีเหตุพิเศษสมควรปฏิบัติเปนอยางอื่น  หรือที่ไมมีกําหนดไวในระเบียบนี้ให
เสนอผูวาราชการกรุงเทพมหานครพิจารณาสั่งการเปนกรณี  ๆ  ไป 

ขอ ๘ ใหปลัดกรุงเทพมหานครรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
อภิรักษ  โกษะโยธิน 

ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 


