
ระเบียบคณะกรรมการกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง 
ว่าดว้ยการให้ลูกจา้งในกิจการที่มิได้อยู่ในบังคบัตามพระราชบัญญตัิคุม้ครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑ 

สมัครเข้าเป็นสมาชิกกองทนุสงเคราะห์ลกูจ้าง 
พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรให้กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างมีระเบียบรองรับให้ลูกจ้างในกิจการที่มิได้อยู่  
ในบังคับตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  สามารถสมัครเข้าเป็นสมาชิกกองทุน
สงเคราะห์ลูกจ้างได้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๓๐  วรรคสี่  แห่งพระราชบัญญัตคิุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑   
คณะกรรมการกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างจึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างว่าด้วยการให้ลูกจ้าง 
ในกิจการที่มิได้อยู่ในบังคับตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  สมัครเข้าเป็นสมาชิก
กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง  พ.ศ.  ๒๕๖๗” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘  เป็นต้นไป   
ข้อ ๓ ให้นายจ้างซึ่งยินยอมให้ลูกจ้างในกิจการที่มิได้อยู่ในบังคับตามพระราชบัญญัติ

คุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  สมัครเข้าเป็นสมาชิกกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง  ยื่นแบบรายการแสดง
รายชื่อลูกจ้าง  ส าหรับกิจการที่มิได้อยู่ในบังคับตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  (สกล.๓/๑)   
เพ่ือพิจารณาขึ้นทะเบียนการเป็นสมาชิกกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างให้แก่นายจ้าง  การยื่นให้เป็นไปตามที่ 
อธิบดีก าหนด   

ข้อ ๔ ให้พนักงานตรวจแรงงานตรวจสอบความถูกต้อง  แบบรายการแสดงรายชื่อลูกจ้าง   
ส าหรับกิจการที่มิได้อยู่ในบังคับตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  (สกล.๓/๑)  ตามข้อ  ๓   
แล้วเสนอความเห็นต่อผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติขึ้นทะเบียนการเป็นสมาชิกกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง
ให้แก่นายจ้าง   

ข้อ ๕ ให้บุคคลดังต่อไปนี้  เป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติขึ้นทะเบียนการเป็นสมาชิกกองทุน 
สงเคราะห์ลูกจ้างให้แก่นายจ้าง  ตามข้อ  ๓ 

(๑) ผู้อ านวยการส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่   มีอ านาจ
พิจารณาอนุมัตขิึ้นทะเบียนการเปน็สมาชิกกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างให้แก่นายจ้าง  ในเขตพ้ืนที่ความรับผดิชอบ 
ของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่  นั้น 

(๒) สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด  มีอ านาจพิจารณาอนุมัติขึ้นทะเบียนการเป็นสมาชิก 
กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างให้แก่นายจ้าง  ในเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบของส านกังานสวสัดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัด  นั้น 

หนา  ๔
เลม   ๑๔๑ ตอนพิเศษ   ๓๒๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤศจิกายน   ๒๕๖๗



(๓) ผู้อ านวยการกองคุ้มครองแรงงาน  มีอ านาจพิจารณาอนุมัติขึ้นทะเบียนการเป็นสมาชิก
กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างให้แก่นายจ้าง  ทั่วประเทศ 

ข้อ ๖ ความเป็นสมาชิกตามข้อ  ๓  ให้เริ่มตั้งแต่เดือนที่นายจ้างได้รับหนังสือส าคัญแสดง 
การขึ้นทะเบียนการเป็นสมาชิกกองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง  (สกล.๔/๑)  ที่ผ่านการอนุมัติ  และลูกจ้าง 
ได้จ่ายเงินสะสมแล้ว 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๑๔  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

บุญสงค์  ทัพชัยยุทธ ์
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการกองทุนสงเคราะห์ลูกจา้ง 

หนา  ๕
เลม   ๑๔๑ ตอนพิเศษ   ๓๒๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤศจิกายน   ๒๕๖๗
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